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COPIA
COMUNE DI SORANO

(Provincia di Grosseto)

AREA SERVIZI FINANZIARI E DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE N. 43 del 31/12/2013
Oggetto: Impegno di spesa per i consumi di  acqua, energia elettrica, telefono, gettoni di presenza e rimborsi spese ai consiglieri,  ecc.. riferiti all'anno 2013.
                     
                     
Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria. (art. 151 D. Lgs. 18.8.2000 n. 267)


Il Responsabile del Servizio

             
f.to Cannucciari Luigino

Copia della presente determinazione viene pubblicata all’Albo on line nel sito istituzionale dell’ente ai sensi dell’art.32  L.69/2009 e s.m. dal 06/02/2014 al 21/02/2014 al n. 91 del Registro delle Pubblicazioni

Il Segretario Comunale

F.to D.ssa Simona Barbasso Gattuso
Copia conforme all'originale per uso amministrativo
Lì ...................
Il Responsabile del Servizio
LUIGINO CANNUCCIARI
VISTO il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

VISTO il D. Lgs. 30.03.2001, n. 165;

VISTO i regolamento Comunale di Contabilità;

VISTO il vigente regolamento Comunale di Contabilità;

VISTA la convenzione stipulata dal Sindaco del Comune di Sorano con il Presidente della Comunità Montana delle Colline del Fiora, oggi Unione dei Comuni Montani Colline del Fiora, per la gestione associata dei Servizi Finanziari con decorrenza 01/01/2009;

VISTO il provvedimento del Sindaco in data 18.7.2009, prot. 6295, con il quale è stata attribuita la titolarità delle posizioni organizzative;

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del 06/11/2013 con la quale sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2013, la Relazione Previsionale e Programmatica ed il Bilancio Pluriennale 2013-2015;

VISTE le deliberazioni della Giunta Municipale n. 93 del 13/11/2013 di approvazione del PEG esercizio 2013 -parte finanziaria- e n.103 del 18/12/2013 di approvazione del Piano della Performance 2013 (PdO 2013);   
CONSIDERATO fra l’altro:

· che alla data odierna, per alcune forniture di servizi, è difficile quantificare le effettive necessità finanziarie ancora imputabili alla competenza dell’esercizio che sta per concludersi, in quanto gli effettivi consumi e i relativi addebiti dell’ultimo bimestre o trimestre 2013 verranno comunicati nel primo mese dell’esercizio 2014, fra tali forniture rientrano quelle dell’acqua, dell’energia elettrica, del telefono;

· che i contributi INAIL  a saldo 2013 verranno versati entro il 17/02/2014, salvo proroghe;

·  che le somme residue relative ai premi, indennità, progetti e straordinari spettanti al personale dipendente come salario accessorio gravanti sul Fondo incentivante la produttività unitamente ai relativi contributi previdenziali, assistenziali, assicurativi ed irap, verranno  liquidati, come per legge, ad anno nuovo;

· che occorre stabilire l’entità dei gettoni di presenza ancora da liquidare ai consiglieri comunali per le sedute consiliari alle quali hanno partecipato (e Irap relativa) nonché gli eventuali rimborsi spese spettanti  (chilometraggio) per il 2013;

· che occorre impegnare il premio di risultato massimo spettante ai Responsabili dei Servizi  nonché i contributi ed Irap relativi;

DETERMINA

1. Di impegnare, per le motivazioni di cui in premessa, ed al fine di non gravare sull’esercizio 2014 spese di competenza anno 2013 (di cui  non si conosce ancora l’esatto ammontare)  e per non dar luogo alla formazione di eventuali debiti fuori bilancio, quindi per non arrecare danno all’Ente, le seguenti somme ai capitoli del P.d.O a fianco riportati:

-
€. 1.952,36 al  Cap. 310  per l’accantonamento della quota annua dell’indennità di funzione spettante al Sindaco per l’anno 2013;

· €. 500,00 al  Cap. 320  per i gettoni di presenza spettante ai consiglieri comunali per la partecipazione alle sedute consiliari non liquidate del secondo semestre 2013;

· €. 550,00 al  Cap. 330  per gli  eventuali rimborsi di  spese sostenute dagli amministrazioni nelle missioni fatte in funzione del loro mandato istituzionale  fino alla data del 31/12/2013 la cui relativa richiesta di rimborso non è ancora stata inoltrata a questo ufficio;

· €. 3.000,00 per il rimborso al Monte dei paschi di Siena  delle spese di personale relativi ai permessi usufruiti dal proprio dipendente per l’assolvimento delle sue funzioni di consigliere comunale;

· €.  266,00 al Cap. 710 per l’Irap relativa  ai gettoni di presenza nonché all’indennità di fine mandato  del Sindaco di cui ai punti precedenti;

· per il compenso relativo all’Organismo Indipendente di valutazione(OIV) per l’anno  2013 integrazione di €. 500,00  al cap. 1390 (propria precedente determina n. 43/2012);

· €. 2.500,00 al cap. 1510 a favore dell’ex Agenzia dei Segretari Comunali per il Fondo di Mobilità;

· €. 835,52 al Cap. 7107 per il lavoro straordinario effettuato dal personale dipendente nel 2013;

· al Cap. 7110  la residua somma del Fondo Incentivante la Produttività ex art. 15 risultante dopo il pagamento delle progressioni economiche e delle indennità previste dai contratti (responsabili dei procedimenti, maneggio valori, reperibilità, comparto, rischio, ex 8^ qualifica, indennità art.36 co.2, ), da attribuire al personale dipendente a seguito valutazione della performance 2013;

· €. 7.105,00 al Cap. 7111 per il premio di risultato  massimo spettante ai Responsabili dei Servizi, l’impegno effettivo deriverà dalla valutazione dell’OIV;

· €. 8.338,10  al Cap. 7130 per i contributi previdenziali ed assistenziali 

€.  3.343,98    al Cap. 7710 per l’Irap

relativi al Fondo Incentivante la Produttività, al premio di risultato  massimo spettante ai Responsabili dei Servizi  ed al lavoro straordinario di cui ai punti precedenti;

· relativamente alla convenzione del Comune di Sorano con gli Usi Civici di Montevitozzo per l’incarico di Segretario ASBUC si impegna:

€. 1.278,00 al Cap. 7113 quale compenso anno 2013

€.    304,16 al  Cap. 7131 per i relativi contributi

€.    108,63 al Cap. 7711 per l’irap relativa;

· €. 22.529,00 al Cap. 7357  a favore dell’Unione dei Comuni Colline del Fiora per la  gestione associata del servizio Finanziario-Personale, come da convenzione;
· €. 773,49 al Cap. 7395 per le spese ancora da rimborsare ai dipendenti comunali per le missioni effettuate fino alla fine del 2013;
· di impegnare con riferimento al riparto dei diritti  di segreteria del IV trimestre 2013 di cui alla propria precedente determina n. 2 del 14/01/2014:

€. 301.10 al cap. 7510 quale quota di spettanza dell’Ex agenzia dei Segretari Comunali

€. 569,00 al cap. 1160 per i contributi previdenziali sui diritti spettanti al segretario comunale ed impegnati al cap. 1150;

€. 203,20 al cap. 1720 per l’irap sui diritti spettanti al segretario comunale ed impegnati al cap. 1150;

 -
 impegnare  nei capitoli relativi al pagamento delle utenze idriche, telefoniche ed elettriche  quanto ancora risulta disponibile dopo l’ultimo pagamento effettuato nel 2013 in quanto i consumi degli ultimi periodi dell’anno, al momento di difficile quantificazione, verranno fatturati nell’anno 2014 (anche con operazioni di conguaglio); gli impegni assunti con il presente atto verranno poi ridefiniti in corrispondenza dei pagamenti effettuati nel 2014 per la competenza 2013 senza l’adozione di ulteriore provvedimento;

     2.  Di dare atto che gli impegni assunti con il presente atto diverranno  definitivi  negli importi  effettivamente pagati nel 2014, senza l’adozione di ulteriori atti di impegno.                       

Il Responsabile del Servizio

F.to LUIGINO CANNUCCIARI
Firme sostituite da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell'articolo 3, comma 2 del D.Lgs n.39/1993
� EMBED Immagine di Microsoft Word ���








_74620996.doc
[image: image1.png]






