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COPIA
COMUNE DI SORANO

(Provincia di Grosseto)

AREA SERVIZI FINANZIARI E DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE N. 41 del 02/12/2014
Oggetto: Rimborso spese missioni personale dipendente anno 2014.
                     
                     
Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria. (art. 151 D. Lgs. 18.8.2000 n. 267)


Il Responsabile del Servizio

             
f.to Cannucciari Luigino

Copia della presente determinazione viene pubblicata all’Albo on line nel sito istituzionale dell’ente ai sensi dell’art.32  L.69/2009 e s.m. dal 11/12/2014 al 26/12/2014 al n. 646 del Registro delle Pubblicazioni

Il Responsabile del Servizio
F.to LUIGINO CANNUCCIARI
Copia conforme all'originale per uso amministrativo
Lì ...................
Il Responsabile del Servizio
LUIGINO CANNUCCIARI
VISTO lo Statuto comunale;

VISTO il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi ed in particolare gli articoli dal 108 al  113;

VISTO il D.Lgs. 267/2000;

VISTO il vigente D. Lgs. 165/2001;

VISTA la convenzione stipulata dal Sindaco del Comune di Sorano con il Presidente della Comunità Montana delle Colline del Fiora, oggi Unione dei Comuni Montani Colline del Fiora, per la gestione associata dei Servizi Finanziari con decorrenza 01/01/2009;

VISTO il provvedimento del Sindaco in data 05.06.2014, n. 4, con il quale è stata attribuita la titolarità delle posizioni organizzative;
VISTO la deliberazione del Consiglio Comunale n. 41 del 25/09/2014 con la quale sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2014, la Relazione Previsionale e Programmatica ed il Bilancio Pluriennale 2014-2016; 

VISTA la deliberazione della Giunta Municipale n. 71 del 09/10/2014 con  la quale è stato approvato il PEG per l’esercizio 2014”; 

VISTO i vigenti CCNL del  Comparto Regioni Autonomie Locali;
VISTA la deliberazione della Giunta Municipale n.35 del 30.03.2006 con la quale viene estinta l’indennità di trasferta ai sensi dell’art. 1, commi dal n. 213 al n. 216, della Legge Finanziaria 23.12.2005, n. 266; 

VISTO  l’art. 6 comma 12 del d.l. n.78 , convertito nella legge 122 del 2010;

VISTE le delibere n.8/2011/CONTR e n. 9/2011/CONTR  Sezioni Riunite in sede di controllo della Corte dei Conti relative all’applicazione del citato art.6 co.12 DL.78/2010;

VISTE le tabelle, agli atti, presentate  dai dipendenti comunali fino alla data odierna relative ai rimborsi delle spese sostenute  per le missioni  compiute nell'interesse dell’Amministrazione relative al secondo semestre 2014,  dietro esplicita autorizzazione;

RITENUTO di dover provvedere alla relativa liquidazione dei rimborsi spettanti;

DETERMINA

DI IMPEGNARE la somma di €. 182,38 al Cap. 7395 del bilancio del corrente esercizio;

LIQUIDARE a ciascun dipendente con la mensilità di dicembre 2014 la somma complessiva delle tabelle di rimborso presentate sino alla data odierna al Servizio personale per le missioni di cui in premessa, così come riportato nel seguente prospetto,  con imputazione all’impegno che viene assunto con il presente atto:

	1
	Biagi Loreno
	73,88

	2
	Damiani Tania
	12,00

	3
	Magri Enrico
	13,90

	4   
	Boncori Simona
	37,70

	5
	Maggi Paola
	27,50

	6
	Giannelli Paolo
	17,40

	
	 TOTALE
	182,38


Il Responsabile del Servizio

F.to LUIGINO CANNUCCIARI
Firme sostituite da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell'articolo 3, comma 2 del D.Lgs n.39/1993
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