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COPIA
COMUNE DI SORANO

(Provincia di Grosseto)

AREA SERVIZI FINANZIARI E DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE N. 39 del 03/11/2014
Oggetto: Servizio di pronta reperibilità H24 e reperibilità in caso di allerta meteo moderata o elevata: indennità di reperibilità  e compensi di lavoro straordinario in caso di pronto intervento. 
                     
                     
Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria. (art. 151 D. Lgs. 18.8.2000 n. 267)


Il Responsabile del Servizio

             
f.to Cannucciari Luigino

Copia della presente determinazione viene pubblicata all’Albo on line nel sito istituzionale dell’ente ai sensi dell’art.32  L.69/2009 e s.m. dal 06/11/2014 al 21/11/2014 al n. 570 del Registro delle Pubblicazioni

Il Responsabile del Servizio
F.to LUIGINO CANNUCCIARI
Copia conforme all'originale per uso amministrativo
Lì ...................
Il Responsabile del Servizio
LUIGINO CANNUCCIARI
Visto lo Statuto comunale;

Visto il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi ed in particolare gli articoli dal 108 al  113;

Visto il D.Lgs. 267/2000;

Visto il vigente D. Lgs. 165/2001;

Vista la convenzione stipulata dal Sindaco del Comune di Sorano con il Presidente della Comunità Montana delle Colline del Fiora, oggi Unione dei Comuni Montani Colline del Fiora, per la gestione associata dei Servizi Finanziari con decorrenza 01/01/2009;

Visto il provvedimento del Sindaco in data 05.06.2014, n. 4, con il quale è stata attribuita la titolarità delle posizioni organizzative;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 41 del 25/09/2014 con la quale sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2014, la Relazione Previsionale e Programmatica ed il Bilancio 

Vista la deliberazione della Giunta Municipale n. 71 del 09/10/2014 con  la quale è stato approvato il PEG per l’esercizio 2014”; 

Visti i vigenti CCNL del  Comparto Regioni Autonomie Locali;

Richiamati i seguenti atti:

− la Legge R.T. n. 67 del 29.12.03 “Ordinamento del sistema regionale della protezione civile e della relativa attività”;

− il Decreto P.G.R. n. 69/R del 1.12.04 “Regolamento di attuazione della L.R. 67/03 concernente l’organizzazione del sistema regionale di protezione civile;

− la Direttiva del P.C.M. del 27.02.2004 “Indirizzi operativi per la gestione organizzativa e Funzionale del sistema di allertamento nazionale e regionale per il rischio idrogeologico ed idraulico ai fini di protezione civile” ;

− la Deliberazione di Giunta Regionale n. 611 del 4.09.06 “Approvazione nuove disposizioni e procedure operative per l’attuazione della direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri del 27.02.04;
Visti gli artt. 23 e 24 del contratto collettivo dei lavoratori – comparto Regione ed Enti locali stipulato in data 14.09.2000, così come integrato dall’art.11 del contratto collettivo dei lavoratori – comparto Regione ed Enti locali - (biennio 2000/2001), stipulato in data 5.10.2001;
Richiamato  il Decreto del Sindaco  n.  8  del  30/10/2014 con il quale viene stabilito:

che il servizio di pronta reperibilità H24 - protezione civile rientra nell’ambito delle funzioni attribuite al “Servizio tecnico” e che viene garantito dal personale impiegato nel servizio stesso attraverso un’articolazione  dell’organizzazione dei turni di reperibilità in stretta relazione con l’orario ordinario di lavoro;

che in caso di  allerta meteo moderata o elevata emessa dalla Regione Toscana, venga attivata anche una reperibilità con altro personale dipendente, dichiaratosi disponibile, in grado di compiere le dovute mansioni operative in caso di pronto intervento, fermo restando il coinvolgimento del Corpo di Polizia Municipale dell’ente su richiesta del personale impiegato in reperibilità;

Richiamata la determinazione del servizio tecnico n. 126 del 30/10/2014 con la quale :

· è stato istituito nell’ambito del servizio Tecnico il servizio di pronta reperibilità H24 e la pronta reperibilità in caso di allerta meteo moderata o elevata;

· è stata approvata la turnazione della reperibilità H24, disponendo turni settimanali con decorrenza 01/11/2014 secondo uno schema che verrà comunicato al Sindaco all’inizio di ogni mese con personale idoneo e qualificato impiegato nell’area tecnica;

· è stata approvata la turnazione di reperibilità in caso di allerta meteo moderata o elevata con personale idoneo e qualificato appartenente all’area tecnica (che ha dato la propria disponibilità, agli atti), e con i quali è stata concordata la disponibilità alla reperibilità in maniera alternata ad ogni allerta notificata;

· è stato dato atto che  lo svolgimento del servizio h24 è effettuato nel rispetto degli artt. 23 e 24 del contratto collettivo dei lavoratori – comparto Regione ed Enti locali - stipulato in data 14.09.2000;

· è stato stabilito che il Responsabile del servizio tecnico invierà agli inizi del mese al Servizio Personale la rendicontazione del servizio H24 svolto nel mese precedente, nonché dei turni di reperibilità effettuati per situazioni di allerta e di eventuali straordinari da riconoscere al personale per le ore di pronto intervento effettuato, ai fini delle liquidazioni delle spettanze dovute o eventuale recupero;

Dato atto che ai conseguenti oneri per l’indennità di reperibilità e il lavoro straordinario svolto si fa fronte con le risorse previste dall’art.15 del CCNL dell’ 1.4.99;

Per quanto sopra esposto,
DETERMINA

Viste le premesse che si intendono qui integralmente richiamate,

1. Di impegnare a tale scopo, per la reperibilità da effettuare fino alla fine del corrente anno, la somma complessiva presunta di euro 800,00  al cap 7110;

2. Di dare atto che  gli interventi di protezione civile effettuati dal personale in regime di reperibilità interrompono il decorso di quest’ultima, e le relative ore di lavoro verranno considerate ore di lavoro straordinario conformemente a quanto disposto dagli artt. 23 e 24 del contratto collettivo dei lavoratori – comparto Regione ed Enti locali - stipulato in data 14.09.2000; 

3. Di disporre  che l’eventuale lavoro straordinario svolto a seguito degli interventi resisi necessari verrà retribuito con le risorse di cui al cap. peg 7107, fino alla capienza della disponibilità residua che viene impegnata con il presente atto e che le ore non liquidabili con la suddetta disponibilità verranno fatte recuperare secondo le vigenti disposizioni contrattuali. 

Il Responsabile del Servizio

F.to LUIGINO CANNUCCIARI
Firme sostituite da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell'articolo 3, comma 2 del D.Lgs n.39/1993
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