
 
 

 
 
 
 

Cetona ● Chianciano Terme ● Chiusi ● Montepulciano ●Pienza ● San Casciano dei Bagni ● Sarteano ● Sinalunga ● Torrita di Siena ● Trequanda 

AREA AMMINISTRATIVA 

Servizio Associato Gestione Giuridica del Personale 
  

BANDO DI MOBILITA' VOLONTARIA AI SENSI DELL’ART. 30 DEL DLGS 165/01 PER LA 

COPERTURA DI  

N. 1 

POSTO DI Collaboratore Professionale ASSISTENTE SOCIALE – Categoria giuridica D o qualifica 

equivalente-  

 

PUBBLICATO ALL'ALBO PRETORIO IL 29.06.2018 

 

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO 

DELL’UNIONE DEI COMUNI VALDICHIANA SENESE 

 

 RENDE NOTO 

che in esecuzione della Delibera Assemblea dei Soci n. 21 del 23.05.2018 della SdS Amiata Senese e 

Val d’Orcia – Valdichiana Senese,. esecutiva ai sensi di legge, è indetto un avviso di mobilità per la 

copertura a tempo indeterminato e pieno, mediante trasferimento di n. 1 posti di Collaboratore 

Professionale Assistente Sociale Cat. D o qualifica equivalente,  

 

che sono in corso le procedure propedeutiche di cui all’art. 34 bis del Dlgs 165/01 e che, pertanto, 

in caso di assegnazione di personale ai sensi della medesima nrmativa, il presente avviso non avrà 

nessuna efficacia e i partecipanti non potranno vantare alcun diritto.  

 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

 

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 

- essere dipendente in servizio a tempo indeterminato presso Aziende o Enti del SSN o presso altra 

Pubblica Amministrazione; 

- essere inquadrato nel profilo C.P. Assistente Sociale cat. Giuridica D o qualifica equivalente; 

- non aver riportato sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale nell'ultimo biennio, né di 

avere in corso procedimenti disciplinari né aver riportato valutazioni negative negli ultimi due anni 

- piena idoneità fisica all'impiego senza limitazioni o prescrizioni; 

- essere in possesso di patente di guida cat. B e di essere disponibile alla guida di automezzi per 

l'espletamento delle mansioni. 

 

I suddetti requisiti devono essere posseduti, a pena esclusione, sia alla data di scadenza del termine 

stabilito per la presentazione delle domande di partecipazione all'avviso, che alla data del 

successivo ed effettivo trasferimento. 

Il mancato possesso dei requisiti di cui sopra comporta l'esclusione dalla partecipazione alla 

procedura, ovvero, nel caso di carenza riscontrata all'atto del trasferimento, la decadenza dallo 



 
 

stesso. 

Il candidato inoltre, per poter partecipare al presente avviso, deve essere in possesso del nulla osta 

preventivo alla mobilità verso la SdS Amiata Senese e Val d’Orcia – Valdichiana Senese, rilasciato 

dall'azienda di appartenenza senza condizione alcuna. 

 

Gli interessati dovranno far pervenire inderogabilmente 

 

entro e non oltre il 01.08.2018  ore 12,30 

 

La domanda, debitamente sottoscritta, pena esclusione, dovrà essere indirizzata al Servizio Associato 

Gestione Giuridica del Personale e dovrà pervenire entro le ore 12,30 del giorno 01.08.2018 e potrà 

essere inoltrata in uno dei seguenti modi: 

1) tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo PEC dell’UCVS: 

unionecomuni.valdichiana@pec.consorzioterrecablate.it, inviando la domanda e gli 

eventuali allegati in formato pdf. Il file dovrà essere sottoscritto con firma digitale, 

oppure scansionando la domanda cartacea firmata e con allegata copia di un 

documento di identità del sottoscrittore. Sono ammesse domande provenienti solo 

da caselle di posta elettronica certificata; 

2) consegna diretta all’Ufficio Protocollo dell’Unione Comuni Valdichiana Senese, 

all’indirizzo: Corso Garibaldi, 10, 53047 Sarteano SI; 

3) a mezzo servizio postale mediante raccomandata A.R. da inviare all’Ufficio 

Protocollo dell’Unione Comuni Valdichiana Senese – Corso Garibaldi, 10, 53047 

Sarteano SI con indicazione sulla busta “domanda di mobilità Collaboratore 

Professionale Assistente Sociale Cat. D”. 

 

Nella domanda, redatta secondo il fac simile allegato alla presente, i candidati, sotto la propria 

responsabilità, dovranno dichiarare di possedere i requisiti specificati nella suddetta istanza e 

riportati in sintesi nel presente avviso. 

 

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 

La domanda di partecipazione, debitamente sottoscritta, deve essere redatta in carta semplice 

nella forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi della normativa vigente, nella consapevolezza delle 

sanzioni penali in caso di false dichiarazioni ex art. 76 del D.P.R. 445/2000, e secondo lo schema 

(allegato 1). 

In applicazione delle modifiche previste dall'art. 15, c.1, l. 183/2011 alla disciplina dei certificati e 

delle dichiarazioni sostitutive di cui al D.P.R. 445/2000, le amministrazioni, a decorrere dal 

01.01.2012 non possono più richiedere né accettare certificati, che dovranno essere sempre 

sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o dell'atto di notorietà. 

 

La domanda di partecipazione alla procedura di mobilità, pertanto, dovrà essere corredata 

esclusivamente da: 

- un curriculum professionale e formativo datato e firmato, redatto in forma di dichiarazione 

sostitutiva di certificazione e/o dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi degli artt. 46 e 

47 del DPR 445/2000 e secondo le modalità di rilascio di dichiarazioni sostitutive indicate nel 

presente avviso di mobilità: 



 
 

- fotocopia fronte retro di un documento d'identità in corso di validità 

- nulla osta preventivo alla mobilità verso la SdS Amiata Senese e Val d’Orcia – Valdichiana Senese, 

rilasciato dall'azienda di appartenenza senza condizione alcuna. 

 

Ai sensi dell'art. 39 del D.P.R. 445/2000, non viene richiesta l'autenticazione della sottoscrizione in 

calce alla domanda. 

 

Il termine suddetto è perentorio e pertanto l’Amministrazione non prenderà in considerazione le 

domande che, per qualsiasi ragione, siano pervenute in ritardo (non saranno prese in considerazione 

le domande pervenute oltre il termine anche se spedite tramite ufficio postale entro la data di 

scadenza).  

 

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni 

dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva 

comunicazione di variazione dell'indirizzo indicato nella domanda, né da eventuali disguidi postali 

o telegrafici non imputabili all'Amministrazione stessa. 

 

TRATTAMENTO DEI DATI 

 

A termini del Regolamento 2016/679, recante disposizioni in materia di protezione dei dati 

personali,  si informa che i dati personali dei soggetti partecipanti al procedimento concorsuale 

saranno oggetto di trattamento anche con procedure informatizzate da parte degli incaricati 

dell'ufficio competente dell’UCVS e della SdS, nel rispetto della citata  normativa, in modo da 

garantire la sicurezza e la riservatezza degli stessi. I dati medesimo non verranno comunicati a 

terzi, salvo che ad altri enti pubblici che ne facciano richiesta a fini occupazioni e saranno utilizzati, 

al termine del procedimento, esclusivamente per la formazione del rapporto di lavoro. Il 

conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 

l'esclusione dall'avviso. 

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle amministrazioni pubbliche 

direttamente interessate allo svolgimento dell'avviso o alla posizione giuridico economica del 

candidato.  

La presentazione delle domande di partecipazione all'avviso da parte degli aspiranti implica il 

consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale 

 

TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 

Titolare del trattamento dei dati è il Consorzio SdS nella persona del Direttore SdS e l’UCVS nella 

persona del Dirigente Amministrativo. 

 

VALUTAZIONE DEI CANDIDATI 

 

I candidati ammessi saranno valutati da un'apposita commissione tecnica, ad uopo nominata. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

 

Tutte le istanza pervenute entro il termine indicato nel presente avviso saranno preliminarmente 



 
 

esaminate ai fini dell'accertamento dei requisiti di ammissibilità. 

Saranno esclusi i candidati non aventi inquadramento giuridico contrattuale e profilo professionale 

corrisponde a quello richiesto. 

Saranno valutate esclusivamente le domande dei soggetti nelle condizioni e con i requisiti sopra 

definiti, inoltrate con le modalità previste dal presente avviso di selezione. 

 

Le candidature saranno valutate sulla base dell'analisi di: 

a) curriculum vitae professionale e formativo del candidato 

b) colloquio individuale 

 

La Commissione dispone complessivamente di 40 punti, ripartiti nei limiti massimi sotto indicati: 

 

- Colloquio max punti 20 

- Curriculum formativo e professionale max punti 20 

 

L'esame comparato del curriculum formativo e professionale verrà effettuato in conformità ai 

seguenti criteri: 

1 – titoli di carriera intesa come esperienza di lavoro maturata nel profilo professionale di 

appartenenza fino ad un massimo di punti 10 

2 – titoli accademici e di studio fino ad un massimo di punti 3 

3 – pubblicazioni e titoli scientifici fino ad un massimo di punti 2 

4 – curriculum formativo e professionale fino ad un massimo di punti 5 

 

La prova colloquio è finalizzata a valutare il patrimonio di conoscenze applicate e la capacità di 

soluzione di problemi operativi in relazione alle esigenze del Consorzio SdS nonché alla specifica 

motivazione a lavorare presso il Consorzio medesimo. Il superamento della prova colloquio è 

subordinata al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 

almeno 14/20. 

 

La comunicazione di ammissione e la convocazione, pubblicata all’Albo pretorio on line e sul sito 

internet http://www.unionecomuni.valdichiana.si.it voce bandi di concorsi, ha valore di notifica a 

tutti gli effetti. Sarà pertanto cura dei candidati ammessi consultare orario e luogo di svolgimento del 

colloquio. L’UCVS e per essa la SdS , declina ogni responsabilità in merito alla mancata consultazione 

della convocazione da parte dei candidati. 

 

La mancata presentazione all'eventuale colloquio verrà considerata come rinuncia a partecipare 

alla presente procedura di mobilità. 

 

GRADUATORIA 

 

La commissione predisporrà, sulla base dei punteggi attribuiti e del giudizio complessivo elaborato 

per ogni soggetto,una graduatoria. Avrà la precedenza per l'assunzione, in ordine di punteggio,  

quello con maggiore anzianità di servizio come C.P. Assistente Sociale cat. D o qualifica 

equivalente. 

 

La graduatoria verrà approvata con dall’UCVS e verrà trasmessa alla SdS. 



 
 

L'accoglimento dell'istanza di mobilità dei candidati verrà disposta con atto della Giunta esecutiva 

SdS ed il candidato dovrà assumere servizio alla data concordata tra l'Amministrazione di 

provenienza e il Consorzio SdS. Il trasferimento è in ogni caso disposto previo assenso dell' 

amministrazione di provenienza. 

E' facoltà del Consorzio SdS richiedere preventivamente la documentazione di rito onde accertare 

il possesso dei requisiti richiesti prima dell'assunzione in servizio. 

Il Consorzio SDS e per essa l’UCVS si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, 

sospendere o revocare il presente bando, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o 

disposizioni di legge, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa di diritto. 

 

Per ogni ulteriore informazione rivolgersi al Servizio Associato Giuridico del Personale dell’UCVS i 

lunedì ed il giovedì, in orario di ufficio. 

Il presente avviso è consultabile e scaricabile sui siti http://www.unionecomuni.valdichiana.si.it, 

www.sdsvaldichianasenese.it e www.usl7.toscana.it 

 

ASSUNZIONE IN SERVIZIO 

 

Il candidato idoneo stipulerà il contratto individuale di lavoro in conformità alle prescrizioni del 

vigente CCNL, Comparto Sanità, conservando la posizione giuridica ed economica acquisita all'atto 

del trasferimento e con profilo professionale di C.P. Assistente Sociale cat. D, o qualifica 

equivalente, a tempo pieno. 

 

NORME FINALI 

 

Il Consorzio SdS garantisce le parti opportunità fra uomini e donne per l'accesso al lavoro ai sensi 

del D.Lgs. 11.04.2006 n. 198. 

 

Lì 26.06.2018     

 

f.to  Il Dirigente Amministrativo 

         Dr. Stasi Giuseppe 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Domanda di partecipazione All. 1 

 

            All’Unione dei Comuni Valdichiana Senese    

                                                                                                                       Corso Garibaldi, 10 – 53047 Sarteano (Siena) 

                                                       PEC unionecomuni.valdichiana@pec.consorzioterrecablate.it 

 

c.a. Gestione Associata Servizio Guridico 

del Personale  

 

 

OGGETTO: BANDO DI MOBILITA' VOLONTARIA AI SENSI DELL’ART. 30 DEL DLGS 165/01 PER LA 

COPERTURA DI  N. 1 POSTO DI Collaboratore Professionale ASSISTENTE SOCIALE – Categoria 

giuridica D o qualifica equivalente-  

 

Il/la sottoscritto/a.................................................................................................................................... 

 

 

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso/a alla selezioni di cui all'oggetto. A tale scopo dichiara sotto la propria 

responsabilità, ai sensi del DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità penali cui può andare 

incontro in caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti ( art. 76 DPR 445/2000), DICHIARA: 

a) di essere nato/a a 

…................................................................................il.......................................... 

C.F..................................................................... 

b) di essere residente a ….............................................................................Prov.................................. 

Via.......................................................................................................n............................cap................      

c) di essere in possesso della 

cittadinanza.............................................................................................. 

d) di essere dipendente in servizio a tempo indeterminato e pieno, presso la seguente 

amministrazione...................................................................................................................................

e) di essere inquadrato nel profilo professionale 

di.............................................................................. 

ruolo..................................................................dal ….......................................................................... 

f) non aver riportato sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale nell'ultimo biennio né di 

avere in corso procedimenti disciplinari né aver riportato valutazioni negative negli ultimi due 

anni 

g) di essere in possesso di patenti di guida categoria B e si essere disponibile alla guida di 

automezzi per l'espletamento delle mansioni; 

h) di essere in possesso del nulla osta preventivo alla mobilità verso la SdS Amiata Senese e Val 

d’Orcia – Valdichiana Senese, rilasciato dall'azienda di appartenenza senza condizione alcuna. 

i) che le dichiarazioni rese sono documentabili. 

 

Chiede che le comunicazioni inerenti l'avviso di mobilità vengano inviate al seguente indirizzo: 



 
 

Via n loc. 

Prov. Cap.  email ______________ recapiti telefonici 

 

Il/la sottoscritto/a allega alla domanda il foglio notizie ed il curriculum formativo professionale 

formulati come dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorietà e fotocopia fronte 

retro di un valido documento di identità personale. 

 

Il/la sottoscritto/a autorizza il Consorzio SdS al trattamento di tutti i dati personali forniti con la 

presente istanza e formati successivamente nell'ambito dello svolgimento della procedura ai sensi 

del D.Legs. 196/2003. 

 

Luogo e data...................................... Firma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

In Allegato :  Curriculum  

   Copia documento identità 


